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5.1 先進技術轉型：跨領域應用布局

面對跨產業客戶對材料純淨度、性能穩定性與規格一致性的高度要求，巧新憑藉深厚的材料科學基礎與持續深化的研發能力，將鋁
材產品線延伸至半導體製程設備、氫能源及其他高純淨度工業應用領域。另一方面，隨著第二座鋁熔煉廠設備建置逐步完成並邁入
試量產階段，巧新正進一步建立涵蓋全尺寸鋁鑄棒的自製能力，強化上游原料供應的穩定性與規格彈性，提升製程效率與垂直整合
優勢，進而更精準對應不同產業的材料需求，擴大跨領域應用布局的深度與廣度。
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一　前瞻循環布局，建構關鍵材料優勢
廢鋁為低碳再生鋁關鍵原材料，自 2025 年起在全球供應鏈中的戰略重要性持續提升，巧新以循環技術雙軌並行為核心，建立兼顧
資源穩定性與低碳競爭力的材料戰略。在長期深耕工業後回收（PIR）基礎上，公司進一步積極布局技術門檻更高、環境效益更顯
著的消費後回收（PCR）技術，藉此強化低碳再生鋁的原料來源彈性，並擴大循環材料於多元產業中的應用潛力。
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5.1 先進技術轉型：跨領域應用布局

二　再生技術創新，化解綠色轉型挑戰

相較於來源相對穩定的工業後回收材料，消費後回收（PCR）鋁材因來源複雜、雜質含量較高，在開發過程中須面
對更高的分選、成分控制與熔煉精煉技術挑戰，也因此伴隨較高的初期處理成本。對此，巧新持續投入先進成分調
配、精準熔煉及製程優化技術，致力於在確保再生鋁材維持高標準物理性能的同時，提升生產效率並降低額外成本
壓力。

我們深知「綠色溢價」是低碳轉型初期的重要挑戰，因此透過技術優化與產能規模化，逐步將環境效益轉化為兼具
性能與成本競爭力的材料方案，協助客戶在不大幅增加成本的前提下推動淨零轉型。

三　連結綠色商機版圖，開啟跨域成長新篇

透過 PIR 與 PCR 雙軌並行的循環策略，巧新將進一步擴大與半導體及高階工業客戶的低碳合作模式，協助其達成
價值鏈減碳目標，並連結更多元的鋁循環商機。特別是台灣身為全球半導體重鎮，巧新看見了循環經濟的「新藍海」。
我們不只是單純的原料提供者，更是供應鏈中的「循環價值創造者」。

黃副總經理指出，半導體等高端產業也有使用許多合金，與巧新的技術高度相容。透過建立「回收再利用」的閉環
體系，巧新能深度打入客戶的再生鋁供應鏈，協助其達成價值鏈減碳目標。這種從「製造產品」到「製造服務」的
轉型，不僅連結更多元的綠色商機，更確保公司在不同產業的資源循環中，占有重要的戰略地位。

未來，公司將持續深化跨領域材料應用布局，跨領域業務將自 2026 年起逐步擴大對營收的貢獻。透過強化產業多
元化發展，降低單一產業景氣循環風險，進一步提升企業整體營運韌性與永續成長動能。

這正是巧新撕下單一產業標籤後的具體實踐：我們正透過永續低碳的技術實力與彈性的製造服務，跳脫傳統零件供
應的框架，以全方位合作夥伴的身分，在半導體、航太等高端應用領域的新藍海中，成為全球淨零轉型不可或缺的
推動力。
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以上研發成果展現巧新在材料技術升級、製程優化與新事業布局上的
整合能力，未來亦將持續推動半固態鍛造與 AI 性能預測技術發展，
打造高階鋁合金精密材料平台，深化跨產業應用與長期成長動能。

5.2 創新研發：高精密材料與新事業應用開發

隨著電動車、半導體及航太等高端產業快速發展，市場對高強度、輕量化鋁合金的需求持續提升，產品品質與性能穩定度也成為關
鍵競爭要素。在此趨勢下，製程穩定控制與材料微觀組織管理已成為企業技術能力的重要分水嶺。

因應產業升級需求，巧新正由傳統鍛造製造商加速轉型，朝高階材料解決方案供應者邁進，持續推動材料創新與製程整合，強化技
術價值與市場競爭力。透過深厚的鍛造技術基礎與高精密製程能力，巧新致力於拓展高附加價值市場，並朝高精密鋁合金材料解決
方案供應者穩步前進。

為進一步提升技術競爭力並掌握高端產業發展契機，2025 年度聚焦以下三大主軸：

高均質材料控制 新事業應用拓展

精密鍛造技術優化

建立鑄錠偏析層控制與均質化
技術，結合組織分析與性能驗
證，提升鋁合金材料穩定性與
一致性，奠定高階應用基礎。 

將高強度鋁合金鍛造技術延伸
至車用、航太與半導體設備領
域，提升產品附加價值並切入
高門檻市場。 

導入鍛造 CAE 模擬與熱處理時
間窗控制，降低試誤成本、縮短
開發時程，並強化熱處理後性
能一致性。 
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5.2 創新研發：高精密材料與新事業應用開發

一　高精密材料技術突破
為強化高階鋁合金材料的技術競爭力，巧新持續深化高精密材
料研發，聚焦於材料均質化、高強度應用開發，以及組織與性
能關聯分析，逐步建立高附加價值材料技術基礎。

高均質鍛造鋁合金

偏析層控制技術

鍛流線最佳化

微觀晶粒細化控制

高強度鋁合金應用

6082 / 6061 / 7075 高性能應用

T6 熱處理時間窗優化

機械性質穩定化控制

組織與性能連結模型
顯微組織分析

性質預測模型

二　技術創新關鍵能力
本公司持續整合 CAE 流線模擬、精密模具設計、智慧熱處理
控制、全製程品質追溯以及 SPC 與大數據分析等核心技術，
全面提升鍛造製程的精度、穩定性與品質管理能力。透過技術
整合與製程優化，已逐步展現尺寸公差更趨穩定、強度變異有
效降低及整體良率提升等成果，進一步強化高階鋁合金產品的
開發效率與市場競爭力。

面向未來，公司亦將持續布局半固態鍛造、AI 材料性能預測、
高階材料國際市場拓展，並同步推進碳排放與材料使用效率優
化，以打造兼具技術深度、成長動能與永續價值的高階材料發
展基礎。

三　新事業應用開發
為拓展高階鋁合金鍛造技術的應用價值，巧新持續推進新事業
應用開發，將核心技術延伸至車用、航太及半導體等高門檻領
域，逐步建立跨產業應用布局與高附加價值市場競爭力。

車用輕量化結構件
聚焦高強度輪圈及懸吊、底盤結
構件應用，回應車用市場對輕量
化與高安全性的雙重需求。

航太精密鍛件
發展高可靠度航太精密鍛件，強
化零組件機械性能一致性，滿足
高規格應用需求。

半導體設備結構件
切入半導體設備結構件應用，提
升尺寸穩定性、降低變形率並確
保高平整度表現。

四｜多元綠能布局與智慧能源管理
巧新在深耕精密製造的同時，亦將視角延伸至再生能源領域，
透過參與綠能投資平台「開鴻能源」，深化對再生能源技術的
掌握與應用。

再生能源發電布局：該平台目前於雲林、屏東等地推動
漁電共生太陽能案場，並於彰化等具備風資源優勢之區
域建置陸域風能案場。藉由參與多元案場的開發過程，
使巧新能即時掌握綠能供應端的最新技術趨勢。

智慧能源調節與儲能技術：由於再生能源受自然環境因
素（如日夜、風速）影響，導致供電具有間歇性與不穩
定性，巧新透過該平台的儲能調節技術，深入了解電力
供應的平衡管理。該技術能在發電過剩時進行能源吸收
與儲存，並於出現電力需求缺口時穩定放電，藉此發揮
「削峰填谷」的調節功能。這不僅提升了公司在智慧能
源管理上的應用視野，更為未來廠區能源穩定性之技術
升級奠定基礎。
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5.3 數位賦能：邁向智慧製造新紀元

一｜轉型背景與動機
隨著高階車用、半導體、航太及高精密產業對高穩定性、
高可追溯性與低碳排製程的要求日益提升，傳統仰賴經驗
的製造模式已難以滿足市場需求。為此，巧新啟動智慧製
造數位轉型專案，透過製程數據化、模擬技術導入及品質
預測模型建立，打造數據驅動的智慧鍛造系統。

公司以建置「全製程數位履歷系統」為核心，將鑄錠偏析
層監控、加熱溫度曲線、鍛造壓力與速度、熱處理時間窗
控制，以及最終尺寸 SPC 分析等關鍵數據即時匯入中央
資料平台，形成完整可追溯的生產鏈。

技術升級方面，巧新導入鍛造 CAE 模擬，透過流線分析、
折疊缺陷預測與溫度場模擬，提前優化模具設計與製程條
件，使試模次數降低 40%、開發時程縮短 30%，並提升
首件成功率。在熱處理端，則建立 6061-T6 時間窗控制系
統 與淬火延遲警示機制，以確保機械性質穩定。

此外，巧新亦導入 SPC 與大數據分析，即時監控 Cpk 變
化趨勢，推動品質管理由事後檢驗轉向預測式管理，進一
步降低內部缺陷率。整體而言，本次數位轉型已帶動良率
提升、能源效率最佳化、開發週期縮短及製程穩定度提升，
未來亦將持續整合 AI 預測模型與數位雙生技術，朝高階智
慧鍛造工廠邁進。

二｜智慧製造應用架構
⓵ 製程數據化：建立鍛造全流程數據收集

產業挑戰

高階鍛造鋁合金（���� / ���� / ����） 

航太與車用輪圈品質要求提升 

客戶驗證週期縮短 

能源成本與碳排壓力 

轉型核心目標 

製程穩定化 
數據可追溯 

降低試模成本 
提升良率 

縮短開發時程 

鑄錠 

加熱 

鍛造 

熱處理 

加工 

表面處理 

偏析層厚度、冷卻速率 

爐溫曲線、保溫時間 

壓力曲線、行程速度 

固溶溫度、淬火時間窗 

尺寸公差SPC 

粗糙度Ra、色差 
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5.3 數位賦能：邁向智慧製造新紀元

⓶ 技術變革成果及未來規劃

鍛造 CAE 模擬分析 智慧熱處理控制 SPC + 大數據分析

技術內涵

◆ 流線模擬
◆ 折疊（Overlap）預測
◆ 應力集中區
◆ 溫度場分析
◆ 偏析層流動判定

◆ 6061-T6 時間窗控制圖
◆ 淬火延遲監控（< 10 秒管理）
◆ 自動警報機制

◆ 壓力趨勢圖
◆ Cpk 即時顯示
◆ 批次異常預測

效益

◆ 減少試模次數 30~50%

◆ 提升首件成功率
◆ 改善鍛流方向控制

◆ 確保符合 ASTM/AMS 規範 ◆ 預防性品質管理（Preventive Quality）

◆ 提升製程穩定度，降低尺寸變異降低並減少內部缺陷
◆ 提升良率，改善偏析層問題及表面色差
◆ 加快開發速度，CAE 預測可直接優化模具，以減少試誤法

未來規劃

◆ AI 預測鍛造缺陷
◆ 能源監控與碳排數據化
◆ 半固態鍛造智慧控制
◆ 批次異常預測

為了持續推進上述數位轉型與前瞻規劃，公司透過穩定的研發資金挹注，為技術的升級、創新與突破提供最堅實的後盾。近三年技
術研發費用投入規模與營收占比實績如下表所示：

項目 / 年度 2023 年 2024 年 2025 年

技術研發 ( 仟元 ) 153,056 151,096 153,353

占營收比例 2% 2% 2%
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5.3 數位賦能：邁向智慧製造新紀元

三　匠心數位化：引領數位與綠色雙軸轉型的新航向
巧新站在永續轉型的浪尖上，深知「智慧製造」不只是生產效率的提升，更是我們履行永續承諾的戰略支柱。

透過全製程數位履歷與 AI 預測技術，我們不僅賦予再生鋁可溯源的綠色身分，更藉由大數據預測提升半導體與航太等精密零組件
的製程良率，確保產品在極端的應用環境中展現卓越的穩定性。這場數位與綠色的雙軸變革，讓我們從過去依賴職人經驗的傳統製
造，躍升為數據驅動的智慧領先者，為巧新的「新願景」與「新使命」提供最強大的技術後盾。

面對瞬息萬變的全球局勢，巧新不會止步於此。我們將持續深耕輕金屬鍛造與再生鋁應用，致力於「提供永續低碳鋁業全方位的解
決方案，共築全球客戶長期且信賴的夥伴關係」，與全球價值鏈夥伴並肩前行。

在追求進步的過程中，我們深切體悟，再精密的科技仍需回歸於「人」的價值。巧新深信，智慧轉型的前導在於「人才」，加速的
動能則源於「科技」。專業人才是引領未來的羅盤，而數位賦能則是跨越挑戰的風帆，唯有將兩者結合，並將雙軸思維深植於企業
核心，才能在邁向淨零排放的征途中，持續重塑資源的靈魂，為下一代開拓永續共好的新航路。

巧新科技，正以人才匠心啟航、以雙軸並進破浪，在永續轉型的新藍海中，與全球夥伴共創永續未來的無限可能。
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通用準則

類別 主題 指標代號 指標名稱 對應章節 頁碼

GRI 2

一般揭露（2021）

組織及報導實務

2-1 組織詳細資訊
紀實之典：關於本報告書

基業之實：公司簡介
004-005, 019-022

2-2 組織永續報導中包含的實體 紀實之典：關於本報告書 004-005

2-3 報導期間、頻率及聯絡人 紀實之典：關於本報告書 004-005

2-4 資訊重編 紀實之典：關於本報告書 004-005

2-5 外部保證 / 確信 紀實之典：關於本報告書 004-005

活動與工作者

2-6 活動、價值鏈和其他商業關係
2.1 供應商管理

4.3 經濟績效
104-110, 178-183

2-7 員工 3.1 共融職場與多元人才 125-137

2-8 非員工的工作者 3.1 共融職場與多元人才 125-137

治理

2-9 治理結構及組成 4.1 公司治理 164-173

2-10 最高治理單位的提名與遴選 4.1 公司治理 164-173

2-11 最高治理單位主席 4.1 公司治理 164-173

2-12 最高治理單位於監督衝擊管理的角色
4.1 公司治理

4.4 風險管理
164-173, 184-188

2-13 衝擊管理的負責人
4.1 公司治理

4.4 風險管理
164-173, 184-188

2-14 最高治理單位於永續報導的角色
議合之橋：傾聽各界的關鍵聲音

4.1 公司治理
023-042, 164-173

2-15 利益衝突 4.1 公司治理 164-173

2-16 溝通關鍵重大事件 4.1 公司治理 164-173

2-17 最高治理單位的群體智識 4.1 公司治理 164-173

導言
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通用準則

類別 主題 指標代號 指標名稱 對應章節 頁碼

GRI 2

一般揭露（2021）
治理

2-18 最高治理單位的績效評估 4.1 公司治理 164-173

2-19 薪酬政策 4.1 公司治理 164-173

2-20 薪酬決定流程 4.1 公司治理 164-173

2-21 年度總薪酬比率 3.1 共融職場與多元人才 125-137

GRI 3

重大主題（2021）

策略、政策與實務

2-22 永續發展策略的聲明
領航之志：經營者的永續承諾

願景之鑰：我們的永續策略
006-007, 014-016

2-23 政策承諾
3.2 人權管理與人才發展

4.2 誠信經營與法規遵循
138-143, 174-177

2-24 納入政策承諾
3.2 人權管理與人才發展

4.2 誠信經營與法規遵循
138-143, 174-177

2-25 補救負面衝擊的程序 4.2 誠信經營與法規遵循 174-177

2-26 尋求建議和提出疑慮的機制
4.1 公司治理 

4.2 誠信經營與法規遵循
164-173, 174-177

2-27 法規遵循 4.2 誠信經營與法規遵循 174-177

2-28 公協會的會員資格 2.2 公協會與倡議組織 111-112

利害關係人議合
2-29 利害關係人議合方針 議合之橋：傾聽各界的關鍵聲音 023-042

2-30 團體協約 3.2 人權管理與人才發展 138-143

重大主題揭露

3-1 決定重大主題的流程 議合之橋：傾聽各界的關鍵聲音 023-042

3-2 重大主題列表 議合之橋：傾聽各界的關鍵聲音 023-042

3-3 重大主題管理 議合之橋：傾聽各界的關鍵聲音 023-042
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特定主題準則

類別 指標代號 指標名稱 對應章節 頁碼

重大主題

循環經濟

GRI 301：物料 2016
301-2 使用回收再利用的物料 1.2 開啟循環經濟新模式 050-055

301-3 回收產品及其包材 1.2 開啟循環經濟新模式 050-055

廢棄物與有害物質管理

GRI 306：廢棄物 2020

306-1 廢棄物的產生與廢棄物相關顯著衝擊 1.4 環境管理績效 066-077

306-2 廢棄物相關顯著衝擊之管理 1.4 環境管理績效 066-077

306-3 廢棄物的產生 1.4 環境管理績效 066-077

306-4 廢棄物的處置移轉 1.4 環境管理績效 066-077

306-5 廢棄物的直接處置 1.4 環境管理績效 066-077

能源管理

GRI 302：能源 2016

302-1 組織內部的能源消耗量 1.3 溫室氣體排放與能源管理 057-065

302-3 能源密集度 1.3 溫室氣體排放與能源管理 057-065

302-4 減少能源的消耗 1.3 溫室氣體排放與能源管理 057-065

302-5 降低產品和服務的能源需求 1.3 溫室氣體排放與能源管理 057-065

空氣汙染防治

GRI 305：排放 2016

305-6 臭氧層破壞物質（ODS）排放 1.4 環境管理績效 066-077

305-7 氮氧化物（NO ）、硫氧化物（SO ），及其它顯著的
氣體排放 1.4 環境管理績效 066-077

產品品質與安全

GRI 416：顧客健康與安全
2016

416-1 評估產品和服務類別對健康和安全的衝擊 2.3 品質管理 113-119

416-2 違反有關產品與服務的健康和安全法規之事件 4.2 誠信經營與法規遵循 174-177
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特定主題準則

類別 指標代號 指標名稱 對應章節 頁碼

職業安全衛生

GRI 403：職業安全衛生 2018

403-1 職業安全衛生管理系統 3.3 職業安全衛生 144-154

403-2 危害辨識、風險評估及事故調查 3.3 職業安全衛生 144-154

403-3 職業健康服務 3.3 職業安全衛生 144-154

403-4 有關職業安全衛生之工作者參與、諮商與溝通 3.3 職業安全衛生 144-154

403-5 有關職業安全衛生之工作者訓練 3.3 職業安全衛生 144-154

403-6 工作者健康促進 3.3 職業安全衛生 144-154

403-7 預防和減輕與業務關係直接相關聯之職業安全衛生的
衝擊 3.3 職業安全衛生 144-154

403-8 職業安全衛生管理系統所涵蓋之工作者 3.3 職業安全衛生 144-154

403-9 職業傷害 3.3 職業安全衛生 144-154

403-10 職業病 3.3 職業安全衛生 144-154

人才吸引與留任

GRI 401：勞雇關係 2016

401-1 新進員工和離職員工 3.1 共榮職場與多元人才 125-137

401-2 提供給全職員工（不包含臨時或兼職員工）的福利 3.1 共榮職場與多元人才 125-137

401-3 育嬰假 3.1 共榮職場與多元人才 125-137

GRI 202：市場地位 2016
202-1 不同性別的基層人員標準薪資與當地最低薪資的比率 3.1 共榮職場與多元人才 125-137

202-2 雇用當地居民為高階管理階層的比例 3.1 共榮職場與多元人才 125-137
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特定主題準則

類別 指標代號 指標名稱 對應章節 頁碼

客戶關係管理

GRI 417：行銷與標示 2016

417-1 產品和服務資訊與標示的要求 2.3 品質管理 113-119

417-2 未遵循產品與服務之資訊與標示法規的事件 4.2 誠信經營與法規遵循 174-177

417-3 未遵循行銷傳播相關法規的事件 4.2 誠信經營與法規遵循 174-177

GRI 418：客戶隱私 2016 418-1 經證實侵犯客戶隱私或遺失客戶資料的投訴
2.4 客戶服務與關係管理

4.2 誠信經營與法規遵循
120-123, 174-177

法規遵循

GRI 205：反貪腐 2016

205-1 已進行反貪腐風險評估的營運據點 4.2 誠信經營與法規遵循 174-177

205-2 有關反貪腐風政策和程序的溝通及訓練 4.2 誠信經營與法規遵循 174-177

205-3 已確認的反貪腐事件及採取的行動 4.2 誠信經營與法規遵循 174-177

GRI 206：反競爭行為 2016 206-1 反競爭行為、反托拉斯和壟斷行為的法律行動 4.2 誠信經營與法規遵循 174-177

永續供應鏈

GRI 308：供應商環境評估 
2016 308-1 使用環境標準篩選新供應商 2.1 供應商管理 104-110

GRI 414：供應商社會評估 
2016 414-1 使用社會標準篩選新供應商 2.1 供應商管理 104-110

創新產品與技術

自訂主題 3-3 重大主題管理

議合之橋：傾聽各界的關鍵聲
音

5.2 創新研發：高精密材料與
新事業應用開發

023-042, 193-194

資訊安全

自訂主題 3-3 重大主題管理 議合之橋：傾聽各界的關鍵聲
音 023-042

風險管理

自訂主題 3-3 重大主題管理 4.4 風險管理 184-188
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TCFD 及上市公司氣候相關資訊索引表

類
別 主題 指標代號 指標名稱 對應章節 頁碼

治
理

TCFD 1(a) 描述董事會對氣候相關風險與機
會的監督情況。 1. 敘明董事會與管理階層對於氣候相關風險與機

會之監督及治理。
1.5 氣候變遷管理：氣候風險
財務揭露 (TCFD) 078-084

TCFD 1(b) 描述管理階層在評估和管理氣候
相關風險與機會的角色。

策
略

TCFD 2(a) 描述組織所鑑別的短、中、長期
氣候相關風險與機會。

2. 敘明所辨識之氣候風險與機會如何影響企業之
業務、策略及財務（短期、中期、長期）。

1.5 氣候變遷管理：氣候風險
財務揭露 (TCFD) 078-084

TCFD 2(b) 描述組織在業務、策略和財務規劃
上與氣候相關風險與機會的衝擊。 3. 敘明極端氣候事件及轉型行動對財務之影響。 1.5 氣候變遷管理：氣候風險

財務揭露 (TCFD) 078-084

TCFD 2(c)
描述組織在策略上的韌性，並考
慮不同氣候相關情境（包括 2° C
或更嚴苛的情境）。

5.若使用情境分析評估面對氣候變遷風險之韌性，
應說明所使用之情境、參數、假設、分析因子及
主要財務影響。

1.5 氣候變遷管理：氣候風險
財務揭露 (TCFD) 078-084

風
險
管
理

TCFD 3(a) 描述組織在氣候相關風險的鑑別
和評估流程。

4. 敘明氣候風險之辨識、評估及管理流程如何整
合於整體風險管理制度。

1.5 氣候變遷管理：氣候風險
財務揭露 (TCFD) 078-084TCFD 3(b) 描述組織在氣候相關風險的管理

流程。

TCFD 3(c)
描述氣候相關風險的鑑別、評估
和管理流程如何整合在組織的整
體風險管理制度。

指
標
與
目
標

TCFD 4(a)
揭露組織依循策略和風險管理流
程進行評估氣候相關風險與機會
所使用的指標。

6. 若有因應管理氣候相關風險之轉型計畫，說明
該計畫內容，及用於辨識及管理實體風險及轉型
風險之指標與目標。

1.5 氣候變遷管理：氣候風險
財務揭露 (TCFD) 078-084

TCFD 4(b) 揭露範疇 1、範疇 2 和範疇 3（如
適用）溫室氣體排放和相關風險。

9. 溫室氣體盤查及確信情形與減量目標、策略及
具體行動計畫。 1.3 溫室氣體排放與能源管理 056-065

TCFD 4(c)
描述組織在管理氣候相關風險與
機會所使用的目標，以及落實該
目標的表現。

8. 若有設定氣候相關目標，應說明所涵蓋之活動、
溫室氣體排放範疇、規劃期程，每年達成進度等
資訊；若使用碳抵換或再生能源憑證（RECs）以
達成相關目標，應說明所抵換之減碳額度來源及
數量或再生能源憑證（RECs）數量。

1.3 溫室氣體排放與能源管理

1.5 氣候變遷管理：氣候風險
財務揭露 (TCFD)

056-065,  
078-084

- 7. 若使用內部碳定價作為規劃工具，應說明價格
制定基礎。 1.1 邁向淨零的征途 044-049
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永續經濟活動認定參考指引

( 一 ) 企業辨識營運之主要經濟活動，於過去一年占全部營收之比重。
符合永續經濟活動的商業活動總額 
( 再生鋁輪圈 + 再生鋁材 )

不適用永續經濟活動的商業
活動總額

33% 67%

(二 )企業辨識主要經濟活動是否適用本指引之「一般經濟活動」及「支持型經濟活動」。 支持型經濟活動 不適用

( 三 ) 依下列 3 條件判斷是否符合永續經濟活動。 -

-

條件 1：是否符合【對任一環境目的具有實質貢獻】之技術篩選標準？ -

條件 2：是否符合【對六項環境目的未造成重大危害】？ 符合

條件 3：是否符合【對社會保障未造成重大危害】？ 符合

( 四 ) 是否有轉型計畫？ 符合

衡量結果：個別經濟活動符合本指引情形及永續程度 符合 不適用
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SASB － Auto Parts 指標對照表

揭露主題 指標代碼 性質 揭露指標 回應內容 頁碼

能源管理 TR-AP-130a.1 量化

(1) 能源總耗用量（含燃料、電力）（GJ）

(2) 電力耗用量占總能源耗用量之百分比

(3) 再生能源耗用量占總能源耗用量之百分比

(1) 789,203.0614GJ

(2) 48.83%

(3) 0.84%

064

廢棄物管理 TR-AP-150a.1 量化

(1) 製造所產生的廢棄物總量（單位：公噸）

(2) 有害廢棄物量占總廢棄物量之百分比

(3) 回收量占總廢棄物量之百分比

(1) 6,896.72 公噸

(2) 1.16%

(3) 3.67%

070

產品安全 TR-AP-250a.1 量化

(1) 總召回事件數量

(2) 總召回製品數量

(3) 自願召回比例

(4) 非自願召回比例

2.3 品質管理

(1) 0 件

(2) 0 個

(3) 0%

(4) 0%

119

燃料效能設計 TR-AP-410a.1 量化 提高燃油效率和 / 或減少排放的產品的總營業額 資訊取得困難暫不揭露 N/A

原物料採購 TR-AP-440a.1 質化說明 說明使用關鍵材料相關的風險管理
2.1 供應商管理 

關鍵原物料的風險管理
105

原物料耗用效率
TR-AP-440b.1 量化 售出產品中可回收產品的百分比 巧新產品為鋁材，百分之百可

回收 053

TR-AP-440b.2 量化 投入的材料是來自回收或再製造的百分比 36.93% 054

競爭行為 TR-AP-520a.1 量化 受到反競爭行為相關的法律訴訟而造成的金錢損失總額 無反競爭訴訟 177

活動指標

TR-AP-000.A 量化 (1) 總製造數量（單位：個、公噸）

輪圈：525,000 個

鋁材：21,399 公噸

其他：127,000 個

182

TR-AP-000.B 量化 (2) 總製造重量（單位：公噸）

輪圈：8,112 公噸

鋁材：21,399 公噸

其他：387 公噸

N/A

TR-AP-000.C 量化 (3) 製造工廠面積（單位：平方公尺） 167,917.50 平方公尺 N/A
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各項認證

ASI：V3.1 2023
( 效期至 2029/04/06)

ISO 9001：2015
( 效期至 2028/11/25) 

IATF 16949：2016
( 效期至 2028/12/07)

ISO 14067： 2018 屏輪
( 效期至 2027/08/03)

ISO 14067： 2018 屏輪
( 效期至 2027/08/03)

ISO 14067： 2018 屏鋁
( 效期至 2027/08/03)

ISO 14064-1：2018
( 於 2026/04/01 查證 )

ISO 14001：2015
( 效期至 2027/02/15)

ISO 45001：2018
( 效期至 2027/01/16)

ISO 50001：2018
( 效期至 2027/02/07)

ISO/IEC 27001：2022
( 效期至 2029/05/22)

TISAX：2023
( 效期至 2026/05/26) 
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報告書查證聲明書
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